MUGLA BUYUKSEHIR BELEDIYESi
HUKUK MUSAVIRLIGI KURULUS, GOREY, YETKI, SORUMLULUK,
CALISMA USUL VE ESASLARINA ILISKIN YONETMELIK

BIRINCI BOLUM
Genel Hiikiimler
Amag, Dayanak ve Tanimlar

Amac¢

Madde 1 - Bu Yonetmeligin amaci, Mugla Biiyliksehir Belediye Baskanligi Hukuk Miisavirliginin
calisma usul ve esaslariyla gorev ve yetkilerini diizenlemektir.

Dayanak
Madde 2 - Bu Yonetmelik, 1136 sayili Avukatlik Kanunu, 5216 sayili Biiyiiksehir Belediye
Kanunu ve 5393 sayili Belediye Kanununa dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

Madde 3 - (1) Bu Yonetmelikte gecen:

a) Bagkan : Mugla Biiyiiksehir Belediye Baskani

b) Ust Yonetim : Mugla Biiyiiksehir Belediye Baskani, Genel Sekreter, Genel Sekreter
Yardimcilarini

c)Kurum :Mugla Biiyiiksehir Belediye Baskanligi

d) 1.Hukuk Miisaviri :Hukuk Miisavirligini yonetme, denetleme ve temsil etme gorev ve yetkisine
sahip avukat statiisiine haiz amiri,

e) Hukuk Miisaviri  :Avukat statiisiine haiz olup, 1. Hukuk Miisavirine yardimci olur.1.Hukuk
Miisaviri tarafindan kendisine verilen gorevleri yiirtitiir.

f) Avukat :Kadrolu ve sozlesmeli avukatlari,
g) Hukuk Biirosu :Hukuk Miisavirliginin, evrak, kayit, yazi ve dosya islerinin yiirtitildigi
biiroyu,

h) Biiro Personeli :Sef, Takip Memuru, Memur, Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmenini, ifade
eder.

IKINCI BOLUM
Hukuk Miisavirligi Teskilat1 ve Gorevleri

Teskilat
Madde 4 — Hukuk Miisavirligi, Birinci Hukuk Miisaviri, Hukuk Miisaviri, Avukatlar, S6zlesmeli
Avukatlar ve Biiro Personelinden olusur.

Gorevleri

Madde 5-(1) Hukuk Miisavirliginin gérevleri sunlardir:

a) Bagkanlik ve diger birimlerden intikal ettirilen ve hukuki, mali, idari ve cezai sonu¢ hasil
edilebilecek tiim konular hakkinda hukuki goriis bildirmek,



b) Hukuki ihtilaflara meydan vermemek i¢in, Kurum menfaatlerini koruyucu ve anlagmazliklara
¢oziim getirici hukuki tedbirleri zamaninda almak,

¢) Kurum adma akdedilecek sézlesme ve anlagsmalarin, hukuki ihtilaf dogurmayacak sekilde ve
Kurum menfaatleri dogrultusunda yapilmasinda yardimci olmak,

e) Kurumca hazirlanan ve goriis alinmak {izere gonderilen kanun, tiiziik, yonetmelik ve ydnerge
taslaklar1 hakkinda hukuki goriis bildirmek,

f) Kurum leh ve aleyhindeki her tiirlii dava ve icra takiplerini takip etmek,

g) Kurum adina ihtarname, ihbarname diizenlemek, adli ve idari yargi mercileri ile icra daireleri ve
noterden Kuruma yapilacak tebliglere cevap vermek,

h) Adli ve Idari yargi mercileri, icra miidiirliikleri ile resmi ve 6zel kurum ve kuruluslar nezdinde
Mugla Biiyiiksehir Belediye Bagkanligini temsil etmek,

1) Mugla Biiyiiksehir Belediye Baskanliginca verilen ve mevzuatta ongoriilen benzeri gorevleri
yapmak.

1. Hukuk Miisavirinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
Madde 6 —(1)1. Hukuk Miisavirinin gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir:

a) Kurum hizmetlerinin yapilmasinda gerekli goriilen her hukuki konuda Mugla Biiyiiksehir
Belediye Bagkanina miisavirlik yapmak, Kurum birimlerinden intikal ettirilen konularda hukuki
yardim yapmak veya yaptirmak,

b) Hukuk Miisavirliginin ¢alismalarini diizenlemek, yonetmek ve denetlemek,

¢) Mugla Biiyiiksehir Belediye Baskanlig1 ile MUSKI Genel Miidiirliigii, Belediye Sirketleri ve
Biiyiiksehir Belediye sinirlar1 i¢indeki ilge ve ilk kademe belediyeleri arasinda hukuki esglidiimii
saglamak, bu amacgla MUSKI Genel Miidiirligii 1.Hukuk Miisavirleri ve Belediye sirketleri
Avukatlar1 ile her lic ayda bir giindem belirleyerek toplantiya cagirmak, davalarla ve hukuki
sorunlarla ilgili bilgi alisverisinde bulunmak, toplant1 sonucunu Baskanlik Makamina bildirmek,
ayrica Baskan tarafindan verilen konularda da gerekli gordiigii islemleri yapmak, yiiriitmek ve
sonu¢larmi Baskanlik makamina bildirmek,

d) Kendisine verilen konularda gerekli goriisleri saptamak ve ilgililere bildirmek, Miisavirlik
personelinin verimli bir sekilde calismasini saglamak, gorevlerin tam olarak yapilip yapilmadigini

denetlemek,

e) Kendisine havale olunan kanun, tiiziik, yonetmelik, genelge ve talimat gibi diizenlemeler ile ilgili
calismalara katilmak.

f)Hukuk Miisaviri ve Avukat’m hangi konu iizerinde ¢alisacaklarini tayin ve tespit etmek,

g)Hukuk Miisaviri ve Avukatlarin ¢aligmalarini denetlemek,

h)Avukatlar kurulunu toplantiya ¢agirmak, giindemi belirlemek,

1. Hukuk Miisaviri kendisine verilen gorev ve yetkileri zamanimnda, diizenli ve geregi gibi yapmak

ve yaptirmaktan Mugla Biiyiiksehir Belediye Baskanina kars1 sorumludur.
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Hukuk Miisavirinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
Madde 7—(1) Hukuk Miisavirinin gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir:

a) Miisavirlik ile ilgili gérevlerin yiiriitiilmesinde 1. Hukuk Miisavirine yardimci olmak, 1. Hukuk
Miisavirinin gorevlerinden bir kismi kendisine verildiginde bunlari yiirtitmek,

b) Kendisine verilen konularda gerekli goriisleri saptamak ve sonucunu 1. Hukuk Miisavirine
sunmak,

¢) 1. Hukuk Miisavirinin bulunmadigi yer ve zamanlarda 1.Hukuk Miisavirinin gorevlerini
yiiriitmek.

Hukuk Miisaviri kendisine verilen gorevleri tam ve zamaninda yapmaktan 1. Hukuk Miisavirine
kars1 sorumludur.

Avukatin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
Madde 8—(1) Avukatin gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir:

a) Kurum leh ve aleyhindeki her cesit davalar ile icra takiplerine, hak ve imtiyazlara, resim ve
harg¢lara miiteallik biitiin hukuki islemleri yiiriitmek,

b) Sartnameler, anlasmalar, vekaletnameler, ihbarnameler, kefaletnameler, sézlesmeler diizenlemek
veya ilgili birimlerce diizenlenenler hakkinda hukuki miitalaalar1 hazirlamak,

c) Adli ve idari yargi mercilerinden, icra dairelerinden ve noterden Kuruma yapilacak tebliglere
cevap hazirlamak veya hukuki gereklerini yapmak,

d) Kanun, tiiziik, yonetmelik ve sair mevzuati incelemek ve degisiklikleri takip etmek,

e) 1. Hukuk Miisaviri ve Hukuk Miisaviri tarafindan kendilerine tevdi edilen dava, icra takibi ile
sair takip ve islerle ilgili hukuki islem ve idari muameleleri usul hukukuna uygun yapmak, Hukuk
Miisavirliginden goris istenilen hususlarda miitalaa hazirlamak,

f) Kendilerine verilen dava ve takiplere ait evrakin diizenli bir sekilde dosyalanmasini saglamak,

g) Hukuk Miisavirliginden bir temsilcinin de hazir bulunmasi istenilen toplantilara miisavirlik adina
katilmak ve hukuki goriis bildirmek,

h) Kurum personeli hakkinda diizenlenen ve Bagkanlikca havale olunan sorusturma dosya ve
raporlarini incelemek ve kanuni kovusturmalara ait islemleri yapmak.

(2) Avukat herhangi bir nedenle gorevlerinden ayrilirken kendilerine verilmis bulunan dava ve icra
isleriyle diger konulardaki dosya ve isleri, safahati ve o giinkii durumunu agik¢a belirten bir yazi ile
1. Hukuk Miisavirine teslim ederler.

(3) Avukat, miisavirlikce gorevlendirilecekleri konu ve alanlarda meslek kurallar1 ile baglh olarak
savunma, inceleme, danigma, komisyon iiyeligi ve temsil gérevlerini yiiriiten ve yetkilerini kullanan
meslek mensuplaridir. Miisavirler ve avukatlar mesleginin diginda bir goérevde ¢alistirilamazlar.



(4) Avukat bu Yonetmelik ile kendilerine verilen gorevlerin zamaninda ve dogru olarak
yapilmasindan Hukuk Miisaviri ile 1. Hukuk Miisavirine karsi sorumludur.

Sozlesmeli Avukat
Madde 9 - Sozlesmeli Avukat, bu Yonetmelik ile kadrolu avukatlara verilen gorev ve yetkilerin
yaninda s6zlesme hiikiimlerine de uymak zorundadirlar.

Avukatlar Kurulu

Madde 10— (1) Avukatlar Kurulu, Miisavirlik hizmetlerinin etkili ve saglikli yiiriitiilmesi, dava ve
gorliis konularinda uyum ve esglidim, i¢ denetimin saglanmasi mesleki goriis aligveriginde
bulunulmast amaciyla, I. Hukuk Miisavirinin baskanliginda Bagkanlik Hukuk Danigmanlarinin ve
tiim avukatlarin katilimi ile olusan ve li¢ ayda bir toplanarak Oneri kararlar1 alan, bir danigma
birimidir.

(2) Gerektiginde miisavirlik biinyesi disinda konu ile ilgili yetkililer toplantiya ¢agrilarak goriis ve
onerileri almabilir.

(3) Kurul kararlar1 6zel bir deftere tarih ve numara belirtilerek kaydedilir. Kurulun yazigsmalar1
miisavirin gdzetiminde sef tarafindan yiiritiiliir.

Hukuk Biirosu

Madde 11 —(1)Hukuk Biirosu; Sef, evrak ve dosya memuru, arsiv memuru, takip memuru ile veri
hazirlama ve kontrol isletmeninden olusur. Hukuk Biirosu, 1. Hukuk Miisaviri ve Hukuk
Miisavirinin gdzetim ve denetimi altinda calisir.

Sefin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Madde 12 — (1) Sefin gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir:

a) Biiro islerinin zamaninda ve diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak,

b) Her tiirli tebligat1 almak ve alinmasini saglamak,

¢) Biiro personelince hazirlanan her tiirlii evraki kontrol etmek,

d) Biiro personelinin mesaiye gelis gidislerini kontrol etmek,

e) 1.Hukuk Miisaviri, Hukuk Miisaviri ve avukat tarafindan adli ve idari mercilerde yerine
getirilmesi istenilen islerin yapilmasini saglamak ve sonucundan bilgi vermek,

f) Evraklarla ilgili muhafaza, devir ve tevdi islemlerinin yapilmasini saglamak,

g) Ihtiya¢ duyulan demirbas esya, kirtasiye ve malzemeleri tespit etmek, alinmasimi saglamak,

h) Kurum leh ve aleyhine ag¢ilan dava ve icra takiplerini esas defterine, fihrist defterine ve takip
foylerine islemek ve arsivlenmesini saglamak, defter ve fOylerin diizgiin ve gilinii giiniine

tutulmasini temin ermek,

i) Islemi biten dava ve icra dosyalarmin esas defterine, fihrist defterine, takip foylerine islenmesini
saglamak,

J) 1.Hukuk Miisaviri, Hukuk Miisaviri ve avukat tarafindan verilen benzeri diger gorevleri yapmak.

Sef, kendisine verilen gorevlerin zamaninda ve dogru olarak yapilmasindan Avukata, Hukuk
Miisavirine ve 1. Hukuk Miisavirine kars1 sorumludur.



Dosya ve Evrak Memurunun Gorevleri
Madde 13—(1) Dosya ve Evrak Memurunun gorevleri sunlardir:

a) Hukuk Miisavirligine gelen her tiirlii evraki teslim almak, kaydmi yapmak, varsa evveliyatini
tespit ederek 1. Hukuk Miisavirine iletmek, havale edilenleri zimmet mukabili ilgiliye vermek,

b) Giden evrakin kaydin1 yapmak, gelen defterindeki kaydini1 kapatarak gonderilmesini saglamak,
c¢) Gelen ve giden yazigsmalar i¢in dosya planina gore dosya tutmak,
d) Her aym ilk haftasinda, gelen evrak defterinde kaydi kapatilmayan evrakin listesini hazirlamak.

Takip Memurunun Gorev ve Yetkileri

Madde 14—(1) Takip Memurunun gorev ve yetkileri sunlardir:

a) 1. Hukuk Misaviri, Hukuk Miisaviri ve Avukatin talimati ile dava ve icra dosyalarini kontrol
etmek, sonucunu Avukata bildirmek, gerektiginde haciz, tespit ve kesiflere istirak etmek,

b) 1. Hukuk Miisaviri, Hukuk Miisaviri ve Avukatin talimati lizerine ara kararlar1 geregini ve icra
islemlerini yapmak, gerekli masraflar1 makbuz karsiliginda yatirmak ve sonucundan bilgi vermek,

c¢) Gerektiginde kayit, yazi ve sevk islerine yardim etmek.

Veri Hazirlama ve Kontrol isletmeninin Gorev ve Yetkileri
Madde 15—(1) Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Yazilar1 genelge ve talimatlar dahilinde dogru ve diizgiin olarak yazmak ve bekletmeden ilgililere
dagilimini saglamak.

b) Gerektiginde biiro islerine yardim etmek.

Biiro Personelinin Sorumluluklar:

Madde 16 -Takip Memuru, Dosya ve Evrak Memuru, Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni
kendilerine verilen gorevlerin zamaninda ve dogru olarak yapilmasindan, Sef’e, Avukata ve Hukuk
Miisavirine kars1 sorumludurlar.

Denetim

Madde 17- (1) Miisavirlik ¢aligmalar1 ve sonuglar1 Biiyiiksehir Baskani tarafindan denetlenir.
Miisavirlik Bagkanin talimati tizerine ¢alismalari ile ilgili her tiirli bilgi ve belgeyi inceleme ve
denetlemeye esas olmak iizere sunmakla yiikiimliidiir. Yilsonu ¢alisma raporunun disinda da belli
konularla ilgili raporlar Bagkanlia sunulabilir.

(2) Belediyenin denetleme organi tarafindan yapilacak inceleme ve denetim yalnizca sefligin
islemleri, defter ve kayitlar1 ile bunlara iliskin idari ve mali sonuglar1 kapsar. Miisavirligin ve
Avukatlarin gorev ve takdir alanlarma giren konu ve islemler denetleme organmnm inceleme ve
denetleme konusuna alinamaz.

UCUNCU BOLUM
Cahisma Usul ve Esaslan

Islerin Hukuk Miisavirligine letilmesi



Madde 18- (1) Bagkanlik birimlerince hukuki bir konu hakkinda Hukuk Miisavirliginin goriisiiniin
alinmasma veya ayni konuda bir islemin Hukuk Misavirligince yapilmasma gerek gorildigi
taktirde durum bir yazi ile Mugla Biiyiliksehir Belediye Baskanligi Makamina arz olunur.

(2) Gortiis istenen konu ayrintili bir bicimde agiklanmak ve incelenmek sonucu hukuki agidan
tereddiide diisiilen veya anlasilamayan hususun ne oldugu agik¢a ve ayrintili olarak belirtilmek
suretiyle, talepte bulunan birimin konu hakkinda goriisii ile gerekli bilgi ve belgeleri de talebe
ekleyerek goriis istenmesi gerekir.

Cok az bir ¢aba ve arastirmayla agikliga kavusturulabilecek veya sonuglandirilabilecek konularda
veya hukuki ihtilaf vasfi 6n planda olmayip, teknik icerik arz eden veya takdire veya inisiyatife
dayali olarak icra edilmesi gereken konularda hukuki goriis istenmesi uygun degildir.

(3) Hukuk Miisavirligi, kendisine gelen dosya iizerinde goriisiinii ve yapilan igslemin sonucunu
Mugla Biiyiiksehir Belediye Baskanligi Makamina arz eder.

Hukuk Miisavirligince, miitalaa istenilen konu ve yapilacak islem hakkinda tamamlayici bilgiye
gerek goriildiigi takdirde, ilgili birimlerle dogrudan dogruya temas kurularak bilgi ve belge
istenebilir. Ilgili birimler ve diger tiim birimler istenen her tiirlii bilgi ve belgeyi belirtilen siire
icinde temin etmeye mecburdur. Gerekli bilgi ve belgeyi vermeyen veya zamaninda géondermeyen
veya noksan ve yanlig bilgi veren birimler sorumludur.

Davalarin Acilmasi ve Icra Takiplerinin Baslatilmasi

Madde 19 - Adli ve idari yargi mercilerine miiracaat ile davalarin agilmasi ve ilamsiz icra
takiplerinin baslatilmasi, Hukuk Miisavirliginin teklifi ve Baskanlik oluru veya Bagskanligin
dogrudan dogruya yazili emri ya da Baskanligin gorev ve yetki verdigi Genel Sekreter veya Genel
Sekreter yardimcilari oluru tizerine yapilir.

Kurum Aleyhine Acilan Dava ve Icra Takipleri
Madde 20 - Kurum aleyhine ag¢ilan dava ve icra takipleriyle ilamlarm icraya konulmasina iliskin
islemler dogrudan dogruya Hukuk Miisavirligince yriitiilir.

Kanun Yollan

Madde 21—(1) Davalar sonucu verilen Mahkeme kararlarinin kanun yollarindan gegirilmesi esastir.
Kovusturulmasinda Kurum i¢in yarar goriilmeyen dava ve icra kovusturmalarinin agilmamasi,
heniiz dava ve icra kovusturmasi haline gelmemis olan uyusmazliklarin uzlasma yoluyla
¢Ozlimlenmesi ve bunlara ait paralarin terkini, Kurum i¢in yarar goriilmeyen hallerde dava ve icra
kovusturmalarindan vazgec¢ilmesi, temyiz, itiraz yollarma bagvurulmamasi, bunlara ait para ve
mallarm terkini, Kurum leh ve aleyhine acilmis dava ve icra kovusturmalarmin uzlasma yoluyla
¢Oziimii, Baskanlik oluruna baglhdir.

(2) Karar Tashihi yolundan sarfinazar etme yetkisi 1. Hukuk Miisavirine aittir. Muhakemenin Iadesi
ve Yazili Emir Ile Bozma Yollarina, 1. Hukuk Miisavirinin gosterecegi liizum tizerine gidilir.

Davaya Miidahale

Madde 22 - Kurumun zarar gordiigii suglarla ilgili kamu davalarma miidahale talebinde bulunulur.
Kurumun menfaati olmayan hallerde kamu davalaria, Hukuk Miisavirliginin goriisii ile miidahale
edilmeyebilir.

Istenilen Bilgi ve Belgeler

Madde 23 — (1) Idarenin hak ve menfaatlerinin korunmasi ve savunmalarn siiresinde etkili, dikkatli
ve Ozenli hazirlanmasi amaciyla daire baskanliklarinin Hukuk Miisavirligince istenilen bilgi ve
belgeleri, belirlenen siire icerisinde hazirlanarak gonderilmesi gerekir.



Hazirlanacak cevaplarin, mahkeme ara karartyla istenilen bilgiler ile dava dilek¢esinde ileri siiriilen
iddialar1 karsilayacak, dava konusu islem veya eylemin yasal dayanagi ve hukuki niteligini ihtiva
edecek icerige sahip olmalidir.

(2) Savunmaya esas yazilarin, vakit ge¢irmeksizin Hukuk Miisavirligine gonderilmesi, evrakin
tekemmiiliinden sonra teslim siirecinde zaman kaybina neden olunmamasi gerekir.

Avans
Madde 24 — Avukatlara, takip ve icra memurlarina davalar ile icra takiplerinin gerektirdigi giderleri
karsilayacak miktarda avans verilir.

Vekalet Ucreti

Madde 25 - Kurum lehine sonuglandirilan dava ve icra takiplerinden dolay1 yargi mercileri
tarafindan hilkme baglanan Avukatlik {icretlerinin tamami 5393 sayili Belediye kanununun
82.maddesi hiikmii geregi bordro tanzimi suretiyle pay ve tevzi edilir.

Evrakin Kaydi ve Islerin Dagitin

Madde 26—(1) Hukuk Miisavirligine gelen evrak, gorevli biiro personeli tarafindan teslim almnir,
kayit islemleri yapilir, varsa evveliyati ile birlestirilerek, 1. Hukuk Miisavirine verilir. 1. Hukuk
Miisaviri, evraki geregi icin ilgililere havale edilmek veya geregi yapilmak iizere Hukuk Miisavirine
ya da ilgililere havale eder.

(2) Her tiirli yaz1 ile dava ve icra takibi ile ilgili dosya ve belgeler, avukat ve diger gorevlilere
zimmet defterine imzas1 alinmak suretiyle verilir.

(3) Kendilerine havale yapilan avukatlar ve Biiro personeli islerin geregini yaparlar. Acele ve stireli
isler 6ncelikle yapilir. Miitalaay1 gerektiren islerde 1. Hukuk Miisavirinin uygunluk goriist alinir.

(4) Yazilar yazildiktan sonra, hazirlayan tarafindan parafe edilir ve imzaya gonderilir.

Dosyalarin A¢ilmasi ve Dosyalara Konulacak Evrak

Madde 27—(1) Kurum leh ve aleyhine agilan davalar ve yapilan icra takipleri islemleri i¢in birer
dosya agilir. Dosyalara dava ve icra takiplerinin biitiin safthalar1 iglenir. Davalar i¢in tanzim olunan
dilekge ve lahiyalar ile ilgili diger evrak, mektup ve telgraflarin ve karsi tarafin verdigi evrak ve
vesikalarm birer kopyasi ile yapilan masraflara ait belge Orneklerinin Hukuk Miisavirliginde
dosyasina konulmasi zorunludur.

(2) Dava ve icra dosyalari ile Cumhuriyet Bagsavciliklarina yapilan ihbarlar i¢in esas defteri tutulur.
Acilan dava, icra takipleri ve savcilik dosyalar1 deftere sira numarasi ile ve her sene 1 den baslayan
numara verilmek suretiyle kaydolunur. Dosya numaralar1 sene itibariyla gosterilir. Sonuglar bu
defterlere 6zet olarak islenir.

Cahisma Raporu

Madde 28 — (1)Her yilin Ocak aymnda bir 6nceki yila ait kesin olarak sonuglanmis ve devam
etmekte bulunan biitiin dava ve icra takipleri ¢esit, deger ve durumlarma gore ayirima tabi tutulmus
sekilde toplanarak yillik ¢aligma raporu hazirlanir.

(2) 5018 sayili Kanunun 41. maddesi geregince her yil birim faaliyet raporlar1 diizenlenir.

DORDUNCU

Son Hiikiimler



Yirirlik

Madde 29 - Bu Yonetmelik 5393 sayili Belediye Kanununun 18/m maddesine gére Mugla
Biiyiiksehir Belediye Meclisi tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 30 - Bu Yonetmelik hiikiimlerini Mugla Biiyiiksehir Belediye Baskani yiiriitiir.



